
 

企業の明日を担う女性のための   

女性管理職養成セミナー 

愛知県では、管理職を目指したい、キャリアアップしたい女性を対象に、女性だからこその

強みを活かし、女性管理職として期待されるビジネスセンスや実践力を身に付けるためのセミ

ナーを開催します。これから管理職となっていくあなたの参加をお待ちしています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 講 師 ■ （敬称略） 

中島 美幸  愛知淑徳大学講師（１日コース） 

樋口 貴子  (株)キャリアデザイン代表取締役 

正門 律子  (株)クレース・プランナーズ代表取締役 

三井 裕美  (株)キャリアデザイン主席研究員 

野呂 康之  (株)山太一舎代表取締役 

 

○ 日  時（各４日間) 
 ＜半日コース＞ 

  （平日・名古屋会場） 

開 催 日 時 間 

平成27年  10月 8日(木) 10月22日(木) 

11月12日(木) 11月26日(木) 

13時10分～16時50分 

※11月12日のみ14時～17時40分 

  （土曜日・名古屋会場） 

開 催 日 時 間 

平成27年  10月10日(土) 10月24日(土) 

11月14日(土) 11月28日(土) 
13時10分～16時50分 

＜１日コース＞ 

（平日・名古屋会場） 

開 催 日 時 間 

平成27年  11月4日(水) 11月18日(水) 

          12月2日(水) 12月16日(水) 9時20分～16時40分 

  （平日・岡崎会場） 

開 催 日 時 間 

平成27年  11月5日(木) 11月19日(木) 

          12月3日(木) 12月17日(木) 9時20分～16時40分 

○ 会  場  名古屋会場：ウィルあいち（名古屋市東区上竪杉町１） 

岡崎会場：西三河総合庁舎（岡崎市明大寺本町１－４） 

○ 対  象  県内の企業等で働く女性中堅社員（企業等から推薦を受けた方。既に管理

職に就任されている方は参加できません。） 

○ 定  員  各コース２０名（要申込み） 

○ 申込締切  平成２７年９月８日（火）必着 

参加費無料 
 



1日目：10月8日（木） 2日目：10月22日（木） 3日目：11月12日（木） 4日目：11月26日（木）

受付 受付 受付
オリエンテーション

受付

休憩
休憩

交流ビュッフェ（☆）

1日目：10月10日（土） 2日目：10月24日（土） 3日目：11月14日（土） 4日目：11月28日（土）

受付 受付 受付 受付
オリエンテーション

休憩
休憩

女性管理職という 
キャリアを考える 
(1)職場で期待される私の役割 

(2)私にとっての女性管理職とは 

(3)管理職に求められる役割 
 

(株)キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏  

効果的なリーダーシップ  
(1)事例研究「連携のよくないプ

ロジェクトチーム」 

(2)リーダーシップ類型の特徴 

 (株)キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏  

効果的なリーダーシップ  
(1)事例研究「連携のよくないプ

ロジェクトチーム」 

(2)リーダーシップ類型の特徴 

(株)キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏  

アサーティブ・コミュニ

ケーション  
(1)相手にきちんと伝える技術 

(2)アサーショントレーニング  

 

（株）キャリアデザイン 
主席研究員 三井 裕美 氏 

女性管理職という 
キャリアを考える 
(1)職場で期待される私の役割 

(2)私にとっての女性管理職とは 

(3)管理職に求められる役割 
 
(株)キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏  

13:20 

16:50 

■ カリキュラム (半日コース)  名古屋・平日 

アクションプランの作成 
(1)私の目指す女性管理職を考える 
(株）キャリアデザイン 樋口 貴子 氏   

ロジカル・シンキング

に挑戦 
(1)非論理的な落とし穴 

(2)ロジカルに話せる方程式 

 

 (株）キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏  

13:10 
部下のマネジメント 
(1)部下の仕事管理 

(2)部下の指導育成 

 

 (株）山太一舎 

代表取締役 野呂 康之 氏  

13:20 

16:50 

■ カリキュラム (半日コース)  名古屋・土曜日 

13:10 

17:40 
18:30 
20:30 

《注意》 
3日目のみ、 

14:00～17:40です。 

アクションプランの発表 
(1)私の目指す女性管理職を

コミットメント 
 (株）キャリアデザイン 樋口 貴子 氏   

アサーティブ・コミュニ

ケーション  
(1)相手にきちんと伝える技術 

(2)アサーショントレーニング  

 

（株）キャリアデザイン 
主席研究員 三井 裕美 氏 

ロジカル・シンキング

に挑戦 
(1)非論理的な落とし穴 

(2)ロジカルに話せる方程式 

 

 (株）キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏  

アクションプランの作成 
(1)私の目指す女性管理職を考える 
(株）キャリアデザイン 樋口 貴子 氏   

アクションプランの発表 
(1)私の目指す女性管理職を

コミットメント 
 (株）キャリアデザイン 樋口 貴子 氏   

女性管理職としての品格マナｰ 
(1)ワンランク上の立ち居振る舞い 

(2)品格のある服装・身だしなみ 

(株)クレース・プランナーズ 
代表取締役 正門 律子 氏   

部下のマネジメント 
(1)部下の仕事管理 

(2)部下の指導育成 

 

 (株）山太一舎 

代表取締役 野呂 康之 氏  

私の強みと課題を発掘する 
(1)ビジネスコンピテンシー 
（株）キャリアデザイン 樋口 貴子 氏 

私の強みと課題を発掘する 
(1)ビジネスコンピテンシー 
（株）キャリアデザイン 樋口 貴子 氏 

女性管理職としての品格マナｰ 
(1)ワンランク上の立ち居振る舞い 

(2)品格のある服装・身だしなみ 

(株)クレース・プランナーズ 
代表取締役 正門 律子 氏   

☆交流ビュッフェについて 
  11月12日(木)の18:30～20:30、県内企業等で働く女性社員の方々に軽食を取りながら交流を深めていた

だく「交流ビュッフェ（要申込み〈有料〉）」を開催します。 
 女性管理職養成セミナーに参加される方も、ぜひ御参加ください。 

13:00 

13:00 



1日目 2日目 3日目 4日目
名古屋 11月4日（水） 11月18日（水） 12月2日（水） 12月16日（水）
岡 　崎 11月5日（木） 11月19日（木） 12月3日（木） 12月17日（木）

オリエンテーション
参加者の自己紹介

休憩

休憩 休憩

　　　＊ゲストスピーカー

平成２７年９月８日（火）必着

※定員に満たない場合は、定員に達するまで受け付けます。

受　　　　付

昼　　休　　憩
12：50～13：20

昼食時に交流会
（お弁当注文あり）

裏面の｢セミナー受講申込書｣に記入の上、（公財）愛知県男女共同参画財団（裏面「問い合わせ・申込先」をご覧く
ださい。）までメール、ＦＡＸ、郵送又は持参により提出してください。

名古屋会場：富田　麻子 氏　（株）スズケン　人材開発部副部長、 中村  光 氏　中部電力（株）豊川営業所　営業課長

岡 　崎会場：中川　里奈 氏　（株）中京銀行鳴子支店　支店長、 平林　京子 氏　NTTビジネスソリューションズ（株）西三河営業支店営業部長

12:30 

13:30 

16:40 

■ カリキュラム (１日コース)  名古屋／岡崎 

女性管理職という 
キャリアを考えるⅡ 
(1)管理職に求められる役割 

(2)私の強みと課題を発掘する 

 

㈱キャリアデザイン 
代表取締役 樋口 貴子 氏 

先輩女性管理職に学ぶ 
 (1)管理職になって実現できたこ

と、苦労していること 

(2)管理職として心がけているこ

と、取り組んでいること 

 

ゲストスピーカー(*) 

女性管理職という 

キャリアを考えるⅠ  
(1)職場で期待される私の役割 

(2)私にとっての女性管理職とは 
 

㈱キャリアデザイン  

代表取締役 樋口 貴子 氏  

期待される女性の活躍  
 

(1)女性をとりまく現状 

(2)しなやかに、自分らしく働く 
  
愛知淑徳大学講師  中島美幸氏  

効果的なリーダーシップ 
(1)事例研究「連携のよくないプ

ロジェクトチーム」 

(2)リーダーシップ類型の特徴 
 

 (株）キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏   

部下のマネジメント 
(1)部下の仕事管理 

(2)部下の指導育成 

 

 (株）山太一舎 

代表取締役 野呂 康之 氏  

プレゼンの極意  
(1)プレゼンの企画立案 

(2)グループ毎に企画作り 

 

 (株）キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏  

プレゼンの技法  
(1)プレゼンのシナリオ作り 

(2)プレゼンのリハーサル 

(株）キャリアデザイン主席研究員 

三井 裕美 氏    

プレゼン大会 

「私たちの目指す女性管理職」  
(1)グループ毎にプレゼン発表 

(2)プレゼンの評価・投票 
 (株）キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏 

主席研究員 三井 裕美 氏 

総括  
(1)プレゼン大会の結果発表・表彰 

(2)明日から実践「アクションプラン」  
 (株)キャリアデザイン 樋口 貴子 氏 

9:20 

申 込 締 切 

ロジカル・シンキングに

挑戦 
(1)非論理的な落とし穴 

(2)ロジカルに話せる方程式 

 

 (株）キャリアデザイン 

代表取締役 樋口 貴子 氏  

アサーティブ・コミュニ

ケーション  
(1)相手にきちんと伝える技術 

(2)アサーショントレーニング  

 

（株）キャリアデザイン 
主席研究員 三井 裕美 氏 

女性管理職としての品格マナｰ 
(1)ワンランク上の立ち居振る舞い 

(2)品格のある服装・身だしなみ 

 

(株)クレース・プランナーズ 
代表取締役 正門 律子 氏   

受講申込方法 

9:10 



＊申込締切：平成２７年９月８日（火）必着 

（定員に満たない場合は定員に達するまで受け付けます。） 

※ メール、ＦＡＸ、郵送又は持参により提出してください。 

 ※ 受講の決定については、お申込みいただいた手段により御連絡いたします。連絡がない場合は、 

お手数ですが、下記連絡先までお問い合わせください。 

セミナー受講申込書 

受講希望コース  

（  ）半日[平日]名古屋・（  ）半日[土曜日]名古屋 

（  ）１日[平日]名古屋・（  ）１日[平日]岡崎 
※希望コースの（ ）内に、順位をご記入ください。 

【例】第 1 希望…①（①～③のみでも可） 

ふ り が な  

氏      名  

企 業 名 
 

 

企 業 所 在 地  
〒 

 

現在の所属部署・役職名 
 

 

電話番号・ＦＡＸ 電話：（   ）   －    ＦＡＸ：（   ）   －   

Ｅ メ ー ル  
※ セミナーの連絡に使用できるアドレスを記載してください。 

 

年  齢 ２０歳代 ・ ３０歳代 ・ ４０歳代 ・ ５０歳代 ・ その他（      ）  

 

受講希望された理由 

100～150字程度で 

ご記入ください。 

 

 

 

 

 

※セミナーの申込みには、職場の推薦が必要です。 

上記の者を管理職候補者として育成したいので、セミナー受講生として推薦します。 

 推 薦 者    所属・役職名 

（直属の上司等）   氏 名 

同企業内で、受講希望

者を複数推薦する場合

は、受講希望者の優先

順位は、 

（  ）名中 

（  ）位です。          

 企業内担当者   所属・職名 

          氏 名 

          電話番号 （    ）    － 

          Ｅメール 

※御記入の個人情報は、主催者において当セミナーに係る事務処理及び行事の御案内に限り利用させていた

だきます。 

 

 
          

 
 
     
 
 
 
 
 
 

 
主催：あいち女性の活躍促進事業実行委員会（構成団体：愛知県、（公財）あいち男女共同参画財団、愛知県経営者協会） 

（※受講希望者以外の方） 

≪問い合わせ・申込先≫ 
公益財団法人あいち男女共同参画財団 企画協働課 

（あいち女性の活躍促進事業実行委員会事務局） 

〒461-0016 名古屋市東区上竪杉町１番地 

電話（０５２）９６２－２５１２    ＦＡＸ（０５２）９６２－２４７７   

Ｅメール willkouza@aichi-dks.or.jp 


	○07表面(女性セミナー)(修正3)⇒男女修正→0701財団修正
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